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OGGETTO: ASSUNZIONE DELLA DOTT.SSA NICOLE AVERSA A TEMPO
DETERMINATO E PIENO, AI SENSI DELL’ART. 110, COMMA 1, DEL D.LGS. N.
267/2000, IN QUALITA’ DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO
CONTABILE, CATEGORIA D/1, POSIZIONE ECONOMICA D/1, PRESSO IL
SETTORE 2 “SERVIZI ECONOMICO-FINANZIARI” DEL COMUNE DI
MARCIANA MARINA.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 2

Vista la Delibera della Giunta Comunale n.11 del 14/02/2019 avente ad oggetto
“Approvazione del nuovo Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi” e
successive modificazioni;

Vista la Delibera della Giunta Comunale n. 12 del 14/02/2019 avente ad oggetto
“Rideterminazione della struttura organizzativa. Organigramma. Approvazione” che definisce
la nuova struttura organizzativa del Comune di Marciana Marina articolandola in Settori,
Servizi e Uffici;

Visto il Decreto del Sindaco n. 27/2019 del 14/11/2019 avente ad oggetto “Assunzione
temporanea delle funzioni di Responsabile del Settore 2 “Servizi Economico — Finanziari™
con il quale si attribuisce a titolo provvisorio e gratuito al Sindaco Gabriella Allori la
responsabilita del Settore 2 — “Servizi Economico-finanziari”, sino alla nomina del nuovo
Responsabile del Settore;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 8 del 30/4/2020 con la quale € stato
approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) e il bilancio di previsione
pluriennale per il periodo 2020-2022;

Richiamata la Deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 25/02/2020, avente ad oggetto:
"Fabbisogno del personale triennio 2020-2022", con la quale & stata approvata la
programmazione del fabbisogno di personale per il triennio 2020-2022, con dettaglio
dell’annualitd in corso, disponendo di prevedere 1’assunzione di un Istruttore Direttivo
Amministrativo Contabile di categoria D 1 a tempo determinato e pieno, mediante una
selezione ai sensi dell’art 110 comma 1 del T.U.E.L. D.Lgs. n. 267/2000;

Vista la determinazione del Settore 2 “Servizi Economico-Finanziari” n. 45 del 13 marzo
2020 avente ad oggetto: “Determinazione n. 43 dell’11.03.2020 avente od oggetto:
“Approvazione Avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per conferimento di un
incarico a tempo determinato e pieno, ai sensi dell’art. 110, comma 1 del D.Lgs. 267/2000 di
Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile, cat. D/I, posizione economica D/l presso il
Comune di Marciana Marina”. Rettifica Avviso e riapertura dei termini”, con la quale ¢ stato
rettificato 1’Avviso di Selezione Pubblica, gia approvato con determinazione n. 43
dell’11/3/2020, approvando il nuovo Avviso di Selezione, unitamente al nuovo schema di
domanda di ammissione;

Dato atto che con tale provvedimento:
- & stata indetta la procedura di selezione pubblica per il conferimento - ai sensi dell’art.110,
comma 1 del D.Lgs. n.267/2000 — dell’incarico a tempo determinato e a tempo pieno,
eventualmente integrato da un’indennitd di posizione organizzativa da definirsi in
correlazione con il Bilancio Comunale, di Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile- Cat.
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D/1, posizione economica D/1, con funzione di Responsabile del Settore 2 “Servizi
Economico —Finanziari”, composto dai seguenti Servizi:

- Bilancio, Patrimonio, Programmazione;

- Tributi;

- Economato, Provveditorato;

- Personale e Affari Legali

dando atto che la stessa & subordinata alle disposizioni recanti misure in materia di

contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da virus Covid-19, ferma

restando la sua validita;
-¢ stato approvato contestualmente lo schema di avviso di selezione pubblica disciplinante
condizioni, modalita e norme di partecipazione alla selezione da parte dei professionisti
interessati, unitamente allo schema di domanda di ammissione, assegnando, per la
presentazione delle domande, il termine di venti (20) giorni dalla data di pubblicazione
dell’avviso nella home-page del sito istituzionale del Comune;

Visto 1’Avviso di selezione pubblica rettificato unitamente allo schema di domanda, prot.
n. 2532 del 13/3/2020, pubblicato all’Albo Pretorio al n. 199/2020 dal 13 marzo 2020 al 2
aprile 2020, nonché pubblicato nella home-page del sito istituzionale del Comune oltre che
nella specifica sezione della pagina “Amministrazione Trasparente” a decorrere dal 13 marzo
2020;

Dato atto che nei termini prescritti dall’avviso pubblico sono pervenute due domande di
partecipazione € precisamente:
-CONSANI STEFANO (domanda assunta al Protocollo Generale dell’Ente in data 20.03.2020
al n. 2678);
-AVERSA NICOLE (domanda assunta al Protocollo Generale dell’Ente in data 27.03.2020 al
n. 2879);
e che i candidati sono in possesso dei requisiti previsti nell’avviso di selezione;

Vista la determinazione del Settore 2 n. 92 dell’8/6/2020 con la quale sono stati ammessi a
partecipare alla selezione di cui all’oggetto i candidati Consani Stefano e Aversa Nicole;

Dato atto che 1 due candidati sono stati convocati per il giorno 8 giugno 2020 con nota,
rispettivamente, prot. n. 4374/3.1 del 28/05/2020 (Aversa) e nota prot. n. 4375/3.1 del
28/05/2020 (Consani) per sostenere il colloquio di fronte al Nucleo Valutativo, nominato con
Decreto del Sindaco n. 5 del 28/05/2020, prot. n. 4335 in pari data;.

Visti:

- il Verbale n. 1 del Nucleo Valutativo dell’8 giugno 2020, prot. n. 4617/3, stessa data,
inerente 1’insediamento del Nucleo Valutativo e la determinazione dei punteggi da
attribuire ai titoli posseduti e all’esperienza maturata;

- il Verbale n. 2 del Nucleo Valutativo dell’8 giugno 2020, prot. n. 4618/3.1, stessa data,
concernente 1’attribuzione dei punteggi ai candidati per 1 titoli posseduti e 1’esperienza
professionale maturata;

- il Verbale n. 3 del Nucleo Valutativo dell’8 giugno 2020, prot. n. 4633/3.1, stessa data,
relativo all’effettuazione del colloquio;

Dato atto che nello stesso giorno dell’8 giugno 2020 ¢ stato sostenuto il colloquio dei due
candidati di fronte al Sindaco;
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Visto I’esito della procedura di selezione, prot. n. 4634 dell’8 giugno 2020, pubblicato
all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi dall’8/6/2020 e sulla pagina Amministrazione
Trasparente, sezione Bandi di concorso del sito internet del Comune di Marciana Marina, con
il quale si rendeva noto che, a seguito della valutazione dei curricula vitae e dei colloqui con il
Sindaco € stato individuato di affidare il conferimento dell’incarico alla Dott.ssa Nicole
Aversa;

Vista la comunicazione inviata alla Dott.ssa Nicole Aversa, prot.. n 4791/3.1 del
12/06/2020, con la quale le veniva comunicato 1’esito della selezione con i relativi punteggi, e
le si comunicava, altresi, la data di inizio del periodo lavorativo presso il Settore 2 “Servizi
economico-Finanziari” del Comune di Marciana Marina a far data dal 1 luglio 2020 sino alla
durata del mandato del sindaco, prevista per I’anno 2022;

Dato atto che la Dott.ssa Nicole Aversa, dipendente a tempo indeterminato € pieno presso
il Comune di Rio (LI), con il profilo professionale di Istruttore Direttivo Servizio Finanziario
e Contabile, di categoria D, ha comunicato al Comune di Rio ’accettazione dell’incarico di
Responsabile di Servizio a tempo determinato per la durata residua del mandato
amministrativo del Sindaco presso il Comune di Marciana Marina, dichiarando di avvalersi
del collocamento in aspettativa, disposto dal comma 5 dell’art. 110 del D.Lgs. n. 267/2000,
come successivamente modificato con ’art. 11, c. 1, della L. 114/2014;

Vista la comunicazione della Dott.ssa Nicole Aversa, acclarata al protocollo dell’Ente al n.
5083 del 23/6/2020 con la quale la Dott.ssa Aversa dichiarava di accettare 1’incarico presso il
Comune di Marciana Marina;

Vista la nota prot. n. 5140 del 24 giugno 2020, con la quale veniva comunicato al Comune
di Rio, dove attualmente lavora la Dott.ssa Aversa, con la qualifica di Istruttore Direttivo di
categoria D, I’individuazione della Dott.ssa Aversa per I’affidamento dell’incarico a partire
dal 1 luglio 2020, a tempo determinato e pieno di Istruttore Direttivo Amministrativo
Contabile di categoria D1 presso il Settore 2 del Comune di Marciana Marina per ricoprire il
ruolo di Responsabile titolare di posizione organizzativa del Settore 2;

Richiamata la determinazione del Servizio 1 — Affari Generali del Comune di Rio (LI) n.
346 del 25/6/2020, acclarata al protocollo dell’Ente al n, 5379 del 30/6/2020, avente ad
oggetto: “Concessione aspettativa non retribuita ai sensi dell’art. 110, comma 5, del D.Lgs.
267/2000 e s.m.i. a dipendente a tempo indeterminato” con la quale il Responsabile dei
Servizi Finanziari e Affari Generali ad interim, Rag. Marcella Merlini, prendeva atto del
collocamento in aspettativa senza retribuzione e con riconoscimento dell’anzianita di servizio
per assunzione di incarico di responsabile del Servizio Economico-Finanziario (posizione
organizzativa), per la durata residua del mandato amministrativo attualmente in corso presso il
Comune di Marciana Marina della Dott.ssa Nicole Aversa, dipendente a tempo indeterminato
cat. D1, con profilo professionale di Istruttore Direttivo Contabile, a decorrere dal 1° luglio
2020, con cessazione alla scadenza del mandato del Sindaco del Comune di Marciana Marina
prevista nel 2022, salvo cessazione anticipata per dimissioni o revoca, dando atto che il
collocamento in aspettativa non retribuita comporta la sospensione del rapporto di lavoro in
essere con il Comune di Rio, che riprendera alla cessazione dell’incarico conferito;

Visto il Decreto del Sindaco n. 6 del 30 giugno 2020, prot. n. 5377/3.2. del 30/6/2020
avente ad oggetto: “Incarico ex art. 110, comma 1, del D.Lgs. 26772000 a tempo determinato
e pieno alla Dott.ssa Nicole Aversa per un posto di Istruttore Direttivo Amministrativo
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Contabile, cat. D/I, posizione economica D/I, presso il Settore 2 “Servizi Economico-
Finanziari” del Comune di Marciana Marina”, con il quale veniva conferito alla Dott.ssa
Nicole Aversa I’incarico a contratto ex art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, a tempo
determinato € pieno, di Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile, categoria D/I,
posizione economica D/1, presso il Settore 2 “Servizi economico-Finanziario” del Comune di
Marciana Marina, con decorrenza dal 1° luglio 2020 per la durata del mandato dell’attuale
Sindaco;

Dato atto che la sottoscritta, in qualita di Responsabile del Settore 2 “Servizi Economico—
Finanziari”, non si trova in alcuna situazione di conflitto di interessi con riferimento al
procedimento di cui trattasi, ai sensi dell’art. 6 — bis, della legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.,
dell’art. 7 del DPR n. 62/2013 (Regolamento recante il codice di comportamento dei
dipendenti pubblici) e dell’art. 6 del Codice di comportamento del Comune di Marciana
Marina;

Visti ’art. 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000 e I’art. 5 comma 4 del vigente Regolamento sui
controlli interni e dato atto che il parere di regolarita tecnica espresso dal Responsabile del
Servizio attestante la regolaritd e la correttezza dell’azione amministrativa ¢ da ritenersi
espresso con la sottoscrizione del presente atto;

Dato atto che il presente provvedimento diventera esecutivo con 1’apposizione del visto di
regolarita contabile, attestante la copertura finanziaria, secondo quanto previsto dall’articolo
183 comma 7 del Decreto Legislativo n. 267 del 18/08/2000 e ss.mm.ii.;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
Visto il D.Lgs. 165/2001;
Visto il vigente Statuto comunale;

Accertata la propria competenza;
DETERMINA

1) Di richiamare la premessa narrativa, con quanto in essa contenuto, parte integrante €
sostanziale del presente atto.

2) Di prendere atto del Decreto del Sindaco n. 6 del 30/6/2020, allegato alla presente
determinazione, con il quale, a seguito dell’esito della selezione pubblica per titoli e
colloquio per conferimento di un incarico a tempo determinato e pieno, ai sensi
dell’art. 110, comma 1 del D.Lgs. 267/2000 di Istruttore Direttivo Amministrativo
Contabile, cat. D/1, posizione economica D/1 presso il Comune di Marciana Marina, &
stata incaricata la Dott.ssa Nicole Aversa, nata a Lucca il 27/2/1991 presso il Settore 2
“Servizi Economico-Finanziario”, con funzione di Responsabile del Settore 2.

3) Di procedere all’assunzione a tempo determinato e pieno, ex art. 110, comma 1, del
D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni, sulla base delle motivazioni e della
normativa riportate in premessa ¢ del Decreto del Sindaco n. 6/2020, la Dott.ssa
Nicole Aversa, per la copertura del posto di Istruttore Direttivo Amministrativo
Contabile, categoria D/1, posizione economica D/1, presso il Settore 2 “Servizi
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Economico-Finanziari” del Comune di Marciana Marina (LI), con decorrenza dal 1°
luglio 2020 sino alla scadenza del mandato amministrativo del Sindaco in carica.

4) Di stipulare, per ’effetto, apposito contratto individuale di lavoro con la Dott.ssa
Nicole Aversa.

5) Di dare atto che le risorse necessarie per la suddetta assunzione sono gia allocate nel
Bilancio di Previsione 2020-2022, approvato con Deliberazione di Consiglio
Comunale n. 8 del 30/4/2020.

6) Di attestare la regolarita tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa
conseguente all'adozione del presente atto, esprimendo parere favorevole ai sensi
dell’art. 147 bis del T.U.E.L.. e del D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012.

7) Di dare atto che la sottoscritta, in qualita di Responsabile del Settore 2 non si trova in
alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, con riferimento al
procedimento di cui trattasi, ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e
ss.mm.ii., dell’art.7 del D.P.R. n. 62/2013 (Regolamento recante il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici) e dell’art. 6 del Codice di comportamento del
Comune di Marciana Marina.

8) Di dare corso agli obblighi di pubblicazione di cui all’art. 1 comma 32 della legge
190/2012 e di cui agli artt. 23 e 37 del D.Lgs. 33/2013.

9) Di pubblicare il presente atto all’albo on-line del Comune di Marciana Marina per la
durata di quindici giorni consecutivi.
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DETERMINAZIONE N. 108 del 01/07/2020

OGGETTO: ASSUNZIONE DELLA DOTT.SSA NICOLE AVERSA A TEMPO
DETERMINATO E PIENO, Al SENSI DELL'ART. 110, COMMA 1, DEL D.LGS. N.
267/2000, IN QUALITA' DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO
CONTABILE, CATEGORIA D/1, POSIZIONE ECONOMICA D/1, PRESSO IL SETTORE
2 "SERVIZI ECONOMICO-FINANZIARI" DEL COMUNE DI MARCIANA MARINA.

VISTO

Di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria del presente provvedimento

g

EL SETTORE 2
-Finanziari

Marciana Marina, '}/?— / o e
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Prot. n. 5377 /1.2 Marciana Marina, 30 giugno 2020

DECRETO N. 6/2020

OGGETTO: INCARICO EX ART. 110, COMMA 1 DEL D.LGS 267/2000 A TEMPO
DETERMINATO E PIENO ALLA DOTT.SSA NICOLE AVERSA PER UN POSTO DI
ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE, CAT. D/1, POSIZIONE
ECONOMICA D/1 , PRESSO IL SETTORE 2 “SERVIZI ECONOMICO-FINANZIARI” DEL

COMUNE DI MARCIANA MARINA .

IL SINDACO

Vista la Delibera della Giunta Comunale n.11 del 14/02/2019 avente ad oggetto “Approvazione del nuovo
Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e der Servizi” e successive modificazioni,

Vista Ia Delibera della Giunta Comunale n. 12 del 14/02/2019 avente ad oggetto “Rideterminazione della
struttura organizzativa. Organigramma, Approvazione” che definisce la nuova struttura organizzativa del
Comune di Marciana Marina articolandola in Settori, Servizi e Uffici;

Richiamata la Deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 25/02/2020, avente ad oggetto: "Fabbisogno
del personale triennio 2020-2022", con la quale & stata approvata la programmazione del fabbisogno di
personale per il triennio 2020-2022, con dettaglio dell’annualita in corso, disponendo di prevedere
I’assunzione di un Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile di categoria D 1 a tempo determinato e
pieno, mediante una selezione ai sensi dell’art 110 comma 1 del TUE.L. D.Lgs. n. 267/2000;

Vista la determinazione del Settore 2 “Servizi Economico-Finanzian™ n. 45 del 13 marzo 2020 recante:
“Determinazione n. 43 dell'11.03.2020 avente od oggetto: “Approvazione Avviso di selezione pubblica per
titoli e colloguio per conferimento di un incarico a tempo determinato e pieno, ai sensi dell'art. 110, comma
1 del D.Lgs. 267/2000 di Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile, cat. D/, posizione economica D/1
presso il Comune di Marciana Marina”. Rettifica Avviso e riapertura dei termini”, con la quale € stato
rettificato 1’Avviso di Selezione Pubblica, gia approvato con determinazione n. 43 dell’11/3/2020,
approvando il nuovo Avviso di Selezione, unitamente al nuovo schema di domanda di ammissione;

Dato atto che con tale provvedimento:
- & stata indetta la procedura di selezione pubblica per il conferimento - ai sensi dell’art.110, comma 1 del

D.Lgs. n.267/2000 — dell’incarico a tempo determinato e a tempo pieno, eventualmente integrato da
un’indennitd di posizione organizzativa da definirsi in correlazione con il Bilancio Comunale, di Istruttore
Direttivo Amministrativo Contabile- Cat. D/1, posizione economica D/1, con funzione di Responsabile del
Settore 2 “Servizi Economico —Finanziart”, composto dai seguenti Servizi:

- Bilancio, Patrimonio, Programmazione;

- Tributi;

- Economato, Provveditorato;

- Personale e Affari Legali
-& stato approvato contestualmente lo schema di avviso di selezione pubblica disciplinante condizioni,

modalitd e norme di partecipazione alla selezione da parte dei professionisti interessati, unitamente allo




schema di domanda di ammissione, assegnando, per la presentazione delle domande, il termine di venti (20)
giomi dalla data di pubblicazione dell’avviso nella home-page del sito istituzionale del Comune;

Visto I’Avviso di selezione pubblica rettificato unitamente allo schema di domanda, prot. n. 2532 del
13/3/2020, pubblicato all’ Albo Pretorio al n. 199/2020 dal 13 marzo 2020 al 2 apnle 2020, nonché pubblicato
nella home-page del sito istituzionale del Comune olire che nella specifica sezione “Bandi di concorso” della
pagina “Amministrazione Trasparente” a decorrere dal 13 marzo 2020,

Dato atto che nei termini prescritti dall’avviso pubblico sono pervenute due domande di partecipazione e

precisamente:
-CONSANI STEFANO (domanda assunta al Protocollo Generale dell’Ente in data 20.03.2020 al n. 2678),

-AVERSA NICOLE (domanda assunta al Protocollo Generale dell’Ente in data 27.03.2020 al n. 2879);
e che i candidati sono in possesso dei requisiti previsti nell’avviso di selezione;

Vista la determinazione del Settore 2 n. 92 dell’8/6/2020 con la quale sono stati ammessi a partecipare alla
selezione di cui all’oggetto i candidati Consani Stefano e Aversa Nicole;

Dato atto che i due candidati sono stati convocati per il giorno 8 gingno 2020 con nota, rispettivamente,
prot. n. 4374/3.1 del 28/05/2020 (Aversa) e nota prot. n. 4375/3.1 del 28/05/2020 (Consani) per sostenere il
colloquio di fronte al Nucleo Valutativo, nominato con Decreto del Sindaco n. 5 del 28/05/2020, prot. n.

4335 in pari data;.

Visti: '

- il Verbale n. 1 del Nucleo Valutativo dell’8 giugno 2020, prot. n. 4617/3, stessa data, inerente
’insediamento del Nucleo Valutativo e la determinazione dei punteggi da attribuire ai titoli posseduti
e all’esperienza maturata;

- il Verbale n. 2 del Nucleo Valutativo dell’8 giugno 2020, prot. n. 4618/3.1, stessa data, concemente
I’attribuzione dei punteggi ai candidati per i titoli posseduti e I’esperienza professionale maturata;

- il Verbale n. 3 del Nucleo Valutativo dell’8 giugno 2020, prot. n. 4633/3.1, stessa data, relativo
all’effettuazione del colloguio;

Dato atto che nello stesso giomo dell’8 giugno 2020 & stato sostenuto il colloquio dei due candidati di
fronte al Sindaco;

Visto Desito della procedura di selezione, prot. n. 4634 dell’8 giugno 2020, pubblicato all’Albo Pretorio
per 15 giori consecutivi dall’8/6/2020 e sulla pagina Amministrazione Trasparente, sezione Bandi di
concorso del sito internet del Comune di Marciana Marina, con il quale si rendeva noto che, a seguito della
valutazione dei curricula vitae e dei colloqui con il Sindaco & stato individuato di affidare il conferimento

dell’incarico alla Dott.ssa Nicole Aversa;

Vista la comunicazione inviata alla Dott.ssa Nicole Aversa, prot.. n 4791/3.1 del 12/06/2020, con 1a quale
le veniva comunicato I’esito della selezione con i relativi punteggi, e le si comunicava, altresi, la data di
inizio del periodo lavorativo presso il Settore 2 “Servizi economico-Finanzian” del Comune di Marciana
Marina a far data dal 1 luglio 2020 sino alla durata del mandato del sindaco, prevista per I’anno 2022;

Dato atto che la Dott.ssa Nicole Aversa, dipendente a tempo indeterminato ¢ pieno presso il Comime di
Rio (LD, con il profilo professionale di Istruttore Direttivo Servizio Finanziario e Contabile, di categoria D,
ha comunicato al Comune di Rio I’accettazione dell’incarico di Responsabile di Servizio a tempo
determinato per la durata residua del mandato amministrativo del Sindaco presso il Comune di Marciana
Marina, dichiarando di avvalersi del collocamento in aspettativa, disposto dal comma 5 dell’art. 110 del
D.Lgs. n. 267/2000, come successivamente modificato con Iart. 11, ¢. 1, delia L. 114/2014;

Vista la comunicazione della Dott.ssa Nicole Aversa, acclarata al protocollo dell’Ente al n. 5083 del
23/6/2020 con la quale la Dott.ssa Aversa dichiarava di accettare I'incarico presso il Comune di Marciana
Marina;




Vista la nota prot. n. 5140 del 24 gingno 2020, con la quale veniva comunicato al Comune di Rio, dove
attualmente presta servizio la Dott.ssa Aversa, con la qualifica di Istruttore Direttivo di categoria D,
’individuazione della Dott.ssa Aversa per 1’affidamento dell’incarico a partire dal 1 luglio 2020, a tempo
determinato e pieno di Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile di categoria D1 presso il Settore 2 del
Comune di Marciana Marina per ricoprire il ruolo di Responsabile titolare di posizione organizzativa del
Settore 2;

Richiamata Ja determinazione del Servizio 1 — Affari Generali del Comune di Rio (LI) n. 346 del
25/6/2020, acclarata al protocollo dell’Ente in data odierna, avente ad oggetto: “Concessibne aspettativa non
vetribuita ai sensi dell'art. 110, comma 5, del D.1gs. 267/2000 e s.m.i. a dipendente a tempo indeterminato”,
con la quale il Responsabile dei Servizi Finanziari e Affari Generali ad interim, Rag. Marcella Merlini,
prendeva atto del collocamento in aspettativa senza retribuzione e con riconoscimento dell’anzianita di
servizio per assunzione di incarico di responsabile del Servizio Economico-Finanziario (posizione
organizzativa), per la durata residua del mandato amministrativo attualmente in COrso presso il Comune di
Marciana Marina della Dott.ssa Nicole Aversa, dipendente a tempo indeterminato cat. D1, con profilo
professionale di Istruttore Direttivo Contabile, a decorrere dal 1° luglio 2020, con cessazione alla scadenza
del mandato del Sindaco del Comune di Marciana Marina prevista nel 2022, salvo cessazione anticipata per
dimissioni o revoca, dando atto che il collocamento in aspettativa non retribuita comporta la sospensione del
rapporto di lavoro in essere con il Comune di Rio, che riprendera alla cessazione dell’incarico conferito;

Preso atto che dal colloguio effetmato & emerso che la Dott.ssa Nicole Aversa, in possesso di tutti i
requisiti richiesti dall’avviso, ha esperienza nella materia, tale da offrire all’ Amministrazione ampie garanzie
in ordine al raggiungimento degli obiettivi da essa prefissati; '

Visto I’art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000,
Visto il D.Lgs 165/2001;
Visto lo Statuto Comunale
DECRETA

1) Di prendere atto dell’esito della selezione pubblica per titoli e colloquio, di cui all’avviso di selezione,
prot. n. 2532 del 13/3/2020, approvato con Determinazione del Settore 2 n. 45 del 13/3/2020, per il
conferimento - ai sensi dell’art.110, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000 — dell’incarico a tempo
determinato e a tempo pieno, di Istruttore Direttivo Amministrativo Contabite, Cat. D/1, posizione
economica D/1, con funzione di Responsabile del Settore 2 “Servizi Economico —Finanziari”,
composto dai segnenti Servizi:

- Bilancio, Patrimonio, Programmazione;

- Tributi;

- Economato, Provveditorato;

- Personale e Affari Legali
a seguito della quale & stato individuato di affidare il conferimento dell’incarico alla Dott.ssa Nicole
Aversa, giusta comunicazione prot. n. 4634 dell’8 giugno 2020, riportante Iesito della procedura di
selezione;

2) Di prendere atto della determinazione del Servizio 1 — Affari Generali del Comune di Rio (L1) n. 346
del 25/6/2020, acclarata al protocollo dell’Ente in data odierna, avente ad oggetto: “Concessione
aspettativa non retribuita ai sensi dell‘art. 110, comma 5, del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. a dipendente a
tempo indeterminato”, con la quale il Responsabile dei Servizi Finanziari e Affari Generali ad
interim, Rag. Marcella Merlini, prendeva atto del collocamento in aspettativa senza refribuzione e con
riconoscimento dell’anzianitd di servizio per assunzione di incarico di responsabile del Servizio
Economico-Finanziario (posizione organizzativa), per la durata residua del mandato amministrativo
attualmente in corso presso il Comune di Marciana Marina della Dott.ssa Nicole Aversa, dipendente
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4)

)

6)

a tempo indeterminato cat. D1, con profilo professionale di Istruttore Direttivo Contabile, a decorrere
dal 1° luglio 2020, con cessazione alla scadenza del mandato del Sindaco del Comune di Marciana
Marina prevista nel 2022, salvo cessazione anticipata per dimissioni o revoca, dando atto che il
collocamento in aspettativa non retribuita comporta la sospensione del rapporto di lavoro in essere
con il Comune di Rio, che riprendera alla cessazione dell’incarico conferito;

Di conferire, per i motivi in premessa specificati che qui si intendono integralmente riportati, alla
Dott.ssa Nicole Aversa, nata a Lucca (LU) il 27/2/1991, 'incarico a contratto ex Art. 110- comma 1-
del D.Lgs. 267/2000, a -tempo determinato e pieno, di ISTRUTTORE DIRETTIVO
AMMINISTRATIVO CONTABILE, CAT. D/1, posizione economica D/1, presso il Settore 2
“Servizi Economico-Finanziari” del Comune di Marciana Marina, con decorrenza giuridica ed
economica dal 1° luglio 2020 per la durata del mandato dell’attuale Sindaco;

Di trasmettere copia del presente decreto al Responsabile del Servizio Personale per i successivi
provvedimenti di competenza;

Di disporre che il presente decreto venga notificato tramite PEC all’interessata e trasmesso al
Segretario Comunale, al Responsabile del Servizio Personale, agli Assessori, all’O.LV, al Revisore
dei Conti e alle RSU del Comune di Marciana Marina.

Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio del Comune di Marciana
Marina per 15 giomi consecutivi, nonché sul sito istitnzionale del Comune, alla pagina
Amministrazione Trasparente, sezione Provvedimenti organi di indirizzo politico




